	DOTAZNÍK -  Zodpovednosť z výkonu povolania


	Získ.číslo :       
	Makl. spol. :      
	Maklér :      


	A   KLIENT
	

	Poistený
	

	Meno a priezvisko :      
	Rodné číslo * :      

	Ulica, číslo, obec :               Poistník = poistený? Áno/nie      


	Zamestnávateľ
	

	Obchodné meno :      
	IČO :      

	Ulica, číslo, obec :                      Ak poistník ≠ poistený, je poistníkom zamestnávateľ? Áno/nie      


	B   ZODPOVEDNOSŤ

	Povolanie  :        Pozor! PFO sa nepoisťujú týmto produktom!
Pracovné zaradenie (Kategória I. / Kategória II. / Vodiči I. / Vodiči II. / Dohody) :         Viď Zoznam povolaní


	Kateória I. :
	Zamestnanci vykonávajúci práce, ktorých výsledok práce “nie je výrobok, tovar alebo produkt” (administratíva a pod.)


	Kateória II. :
	Zamestnanci, ktorí sa podieľajú na zhotovení výrobku alebo sami ho vyrábajú, ich “práca je výrobok, tovar alebo produkt” alebo zamestnanci, ktorí do výrobku, tovaru alebo produktu zasahujú (hlavne manuálne práce)


	Vodiči I. :
	Vodiči osobných motorových vozidiel, nákladných (dodávkových) a špeciálnych vozidiel s najväčšou prípustnou celkovou hmotnosťou do 3 500 kg (vodiči motocyklov, zamestnanci obsluhujúci vysokozdvižný vozík), plus vodiči autobusov, vodiči MHD, rušňovodiči/strojvodcovia. Do tejto kategórie sa zaraďujú aj automechanici, autoklampiari, opravári v autoservise a pod. 


	Vodiči II. :
	Vodiči nákladných (dodávkových) a špeciálnych vozidiel s najväčšou prípustnou celkovou hmotnosťou nad 3 500 kg okrem vodičov autobusov, MHD, rušňovodičov.

	Dohody :
	vykonávaných mimo pracovného pomeru sa zaradia zamestnanci, ktorí pracujú bez ohľadu na druh vykonávanej práce (uvedenej v Kategórii I. alebo v Kategórii II.) na základe dohody o brigádnickej práci študentov, dohody o vykonaní práce, dohody o pracovnej činnosti. 



	C   PRIPOISTENIE

	Škody na zverenom motorovom vozidle **
 
       (áno / nie)

Rozšírená územná platnosť poistenia pre svet

       (áno / nie) 

Chybne vykonaná práca, chybne vykonaná služba
       (áno / nie) 

Škoda na dopravovaných veciach


       (áno / nie)


	D   POISTNÁ SUMÁ
	                      EUR 

PS by mala zodpovedať 4-násobku ( niektorých štátnych zam. 3-násobku) priemerného mesačného zárobku (dohodári – 1/3 dohodnutej odmeny); 


	E   POISTNÉ OBDOBIE  
	= frekvencia platby poistného (ročné / polročne / štvrťročne) :          
Dohodári – na dobu určitú – min. 3 mesiace, max. 1 rok


*     NEPOVINNÉ - podmienka pre tlač detailnej návrhopoistky (bez uvedenia RČ možnosť predložiť len  

zjednodušenú ponuku)

**   len ku Kategórii I, Kategórii II a Dohodámo prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru


